
 

/mbm 

Circ. n° 193 

Al personale docente in servizio con contratto a tempo determinato 

Albo 

ScuolaNext 

 

 

Oggetto: Richiesta Ferie e festività soppresse. 

 

 
 
Si invitano i docenti in servizio con contratto a tempo determinato annuale (31/08/2025), Fino al 

termine delle attività didattiche (30/06/2025) e Temporaneo per supplenza breve con termine successivo 
alla sospensione dell’attività didattica per i giorni 3 e 4 marzo 2025 per le vacanze di carnevale come 
stabilito dal Calendario Scolastico Regionale a.s.2024/25, a presentare domanda di ferie o di festività 
soppresse durante in suddetto periodo di sospensione dell’attività didattica. 

Si precisa che il personale docente ha diritto a: 

 30 gg. di ferie annue con un’anzianità di servizio non superiore a 3 anni; 

 32 gg. di ferie annue con un’anzianità di servizio superiore a 3 anni; 

 4 gg. di festività soppresse. 
 

Le ferie e le festività soppresse sono calcolate in maniera proporzionale al servizio effettivamente 
prestato. 

 

Le domande devono essere inoltrate tramite l’applicazione Argo personale con un preavviso di 
almeno due giorni. 
 

Si avvisa il personale in indirizzo che la mancata richiesta di fruizione di ferie e festività soppresse 
durante il periodo di sospensione dell’attività didattica farà decadere il diritto alle ferie e alle festività 
soppresse e il diritto alla corresponsione dell’indennità sostitutiva al termine del contratto. 
 

Normativa di riferimento: 

 art. 19 CCNL 29.11.2007; 

 art. 29 del d.Lgs 150/2009;  

 art. 5, comma 8, del D.L. 95/2012, modificato dalla L. 135/2012;  

 art. 1, commi 54 e 55 della L. 228/2012; 

 art. 35 CCNL 2024. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Mario Peretto 
Documento firmato digitalmente ai sensi 

del C.A.D. e norme ad esso connesse 
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